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Performa 365

Inovativna platforma
za profesionalni razvoj

Puno vise od LMS-a
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Kako mi Performa 365 moze pomodéi

Jacanje agilnosti timova i
podizanje operativnih
kompetencija zaposlenika

Analiza organizacijskih mreza
pomaze otkriti kriticne tocake
ili locirati kljucne pojedince

Kontinuirano povecanje
produktivnosti zaposlenika i
smanjenje troskova poslovanja

Ubrzanje i pojednostavljenje
izvodenja poslovnih procesa i
onboarding-a

Dovodenje organizacije u stanje
spremnosti prihvac¢anja promjena
na nacin kao da je oduvijek tako
radila

|zrada e-Learning sadrzaja
u potpunosti prilagodenih
prema Vasim potrebama

Namijenjena je svima u organizaciji

Zaposlenik Voditelj obuke HR odjel Direktor

Performa 365 INFODOM



* Obveze po direktivama EU i RH propisima

Smanjenje rizika od neuskladenosti sa zakonskim regulativama
Osiguravanje pravovremenih certifikata

Povecana ucinkovitost u radu
Brze usvajanje novih vjestina
Standardizacija operacija i prilagodena obuka zaposlenika
Kontinuirano pracenje napretka i identifikacija talenata

Microsoft 365 integracija

« Jedinstvena prijava
(Single sign-on)
« Sigurnost osigurava Microsoft
» Dokumenti pohranjeni na
Share Point Online

Konfiguracija raznih tipova
sadrzaja

* Interaktivni sadrzaji

* Repozitorij postojec¢ih materijala
za ucenje

» Dokumenti i video sadrzaji

Dodjela zadataka / upis
u edukaciju

+ Grupni upis - cjelokupna organizacija,
po organizacijskoj jedinici i radnom
mjestu

« Pojedinacni upis

Kompetencije

» Model kompetencija

« Katalog edukacija integriran s
modelom kompetencija

* Integracija upravljanja promjenama -
kompetencije - edukacija

erforma 365

Baza znanja

* Pohrana znanja u strukturiranom
obliku

* Pretraga putem filtera ili kljune rijeci

* Relevantno, azurno i lako dostupno

Anketiranje

+ Vise tipova pitanja

+ Unutar organizacije

* lzvan organizacije

» Automatsko generiranje rezultata

Analitika i izvjestaji

* Pracenje polaznika

* Analiziranje rezultata ispita

» Mogucnost izvodenja naprednih
analiza nad podacima/Power Bl

(Samo)Procjena znanja
Ispiti / Kvizovi

+ Razliciti tipovi pitanja
* Vremensko ogranicenje

INFODOM
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Skalabilno Cloud rjesenje Brzaijednostavna Dostupnost na svim
(Software as a Service) implementacija uredajima 24/7
)
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Povezimo se! InfoDom d.o.o. vodeci je ponudac fleksibilnih digitalnih platformi
za javni i privatni sektor koji osigurava postizanje poslovne

A.Zaje 61/ Zagreb, HR izvrsnosti i ekonomske odrzivosti temeljenih na najboljim
svjetskim i domacim standardima. Sa mrezom renomiranih ICT

+385 (0)13040 588 . . e .
partnera, s odjelom razvoja vlastitih rieSenja, tvrtka osigurava

p365@infodom.hr kljuéne kompetencije za buduca trzi$na kretanja: produktivnost,

www.infodom.hr fleksibilnost i organizacijsku svijest.

Performa 365
Promo video I N FO DO M



https://www.youtube.com/watch?v=vmbW4IMrdG8



